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◎川越町職員給与等の公表
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☆職員の採用状況
平成1８年4月1日

職　種

一般事務

保育士

合　計

採用者数

２　人

１　人

３　人

※職員の採用は、行政需要の動向
や今後の退職者予定数等を考慮し
て行っています。

☆人件費の状況

※人件費には、町長等特別職及び職員の給与並びに議
員等の報酬ほか、市町村職員共済組合等の負担金を含
みます。

歳出額Ａ
6,980,406

実質収支
352,249

人件費Ｂ
912,434

人件費率Ｂ/Ａ
13.10%

（単位：千円）
（平成17年度普通会計決算額）

　１日の勤務時間は、午前８時30分から午後５時15分
までで、週40時間勤務です。原則週休２日制となって
います。

☆勤務時間

　休暇には、大きく次の４つがあります。
①年次有給休暇：１年（暦年）あたり20
日間与えられます。残日数がある場合は、
20日を限度として翌年に繰り越すことが
できます。
②病気休暇：病気療養に必要な期間（90
日以内）については有給扱いとなります。
③特別休暇：特定の事由に基づいて有給
が認められます。結婚休暇・忌引休暇・
産前休暇・産後休暇・夏季休暇等です。
④介護休暇：同居の家族の介護が必要な
期間（連続する180日以内）について無
給となります。

☆休暇制度

☆職員の平均給料月額・平均年齢の状況

一般行政職
技能労務職

平均給料月額
338,300円
269,500円

平均年齢
40.3歳
53.0歳

（平成18年4月1日現在）

区　分

総務関係
民生関係
衛生関係
教育関係
事業関係

合　計

配偶者

配偶者以外の扶養家族2人まで

ただし、配偶者のない場合の1人目

　（配偶者が扶養家族でない場合、1人目のみ

3人目

借家、借間居住者

自宅居住者

交通機関利用者

交通用具利用者

13,000円
6,000円

11,000円

5,000円

支給対象額12,000円を超える額

ただし最高支給限度額　　27,000円
3,400円

支給限度額　55,000円
片道２km以上の距離に応じて2,000円～　24,500円

定年退職

０　人
１　人
０　人
０　人
０　人

１　人

６ 月 期
12月期

計

期 末 手 当
勤 勉 手 当

退 職 手 当

期 末 手 当
1 . 4 0 月 分
1 . 6 0 月 分
3 . 0 0 月 分

勤 勉 手 当
0 . 7 2 5 月 分
0 . 7 2 5 月 分
1 . 4 5 0 月 分

勧奨退職

０　人
１　人
０　人
０　人
０　人

１　人

普通退職等

０　人
０　人
０　人
０　人
２　人

２　人

合　計

０　人
２　人
０　人
０　人
２　人

４　人

☆職員の退職状況

☆期末手当及び勤勉手当並びに退職手当の状況

（平成17年度）

（平成18年4月1日現在）

（平成18年4月1日現在）
☆扶養手当、住居手当及び通勤手当の状況

☆健康管理事業の状況

《川越町職員の福利厚生事業関係》
☆財団法人三重県市町村職員互助会への
　　　　　　　　　　　　　　　負担金等の状況

財団法人三重県市町村職員互助会事業の状況

☆部門別職員数の状況

議　　会
総務企画
税　　務
農林水産
土　　木
民　　生
衛　　生
小　　計
教　　育
小　　計
水　　道
下 水 道
診療その他
小　　計

※職員数には、教育長を含みます。

（各年4月1日現在）
（単位：人）
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増 減 数

対 前 年

☆経験年数別・学歴別平均給料月額の状況
経験年数10年

264,300円

―

―

大学卒

高校卒

高校卒

 

技能労務職

経験年数15年

297,100円

276,800円

229,000円

経験年数20年

319,900円

299,700円

253,000円

経験年数25年

394,700円

386,500円

269,200円

（平成18年4月1日現在）

区　　　分

一般行政職

※標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務です。

☆一般行政職の級別職員数の状況 （平成18年4月1日現在）

標準的な
職務内容

職員数（人）

構成比（%）

12

17.1

6

8.6

12

17.1

8

11.5

14

20

70

100

区　　分

1

1.4

17

24.3

主　事
　技　師　

主　事
　技　師　

係　長
主　査

課長補佐
主　幹

部長・課長
主　監主　任

1　級 ２　級 ３　級 ３　級 ４　級 ５　級 ６　級 計

（ 支 給 率 ）
勤 続 2 0 年
勤 続 2 5 年
勤 続 3 5 年
最 高 限 度

自 己 都 合
23.500月分
33.500月分
47.500月分
59.280月分

定 年 ・ 勧 奨
30.550月分
41.340月分
59.280月分
59.280月分

●職制上の段階、職務の級等による加算措置があります。

※期末・勤勉手当の支給割合、退職手当の支給率は国と同じです。

６ 月 期

12月期

計

　 2 . 1 2 5 月 分

2 . 3 2 5 月 分

4 . 4 5 0 月 分

☆特別職の報酬等の状況
（平成18年4月1日現在）

区　　分

町　　長

収 入 役

教 育 長

議　　長

副 議 長

委 員 長

議　　員

期末手当報酬月額等（円）

860,000

599,000

580,000

328,000

261,000

241,000

231,000

●条例に基づき給料
月額等の20％の加算
措置があります。

7,059千円平成17年度　負　担　金　等

事業の名称

1,923千円平成17年度健康管理事業の決算額

一般健康診断

特殊健康診断

その他健康診断

事業の内容

職員の一般的な健康状態を把握し、保
健指導を実施しています。

有害な業務に常時従事する職員に業務
上疾病が発生するのを予防することを
目的に実施しています。

生活習慣病の予防を目的とした各種が
ん検診等の健康診断を実施しています。

事　業　名 事業の内容

福利厚生事業 法律相談、災害見舞金等及び職場研修等の助成

地域振興助成・防災支援助成公 益 事 業

その他の福利厚生事業

事　業　名 事業の内容

その他の福利厚生事業 体育クラブ助成、公共施設利用料の助成

日本脳炎予防接種について

問い合わせ先　川越町健康管理センター　電話365-1399

　日本脳炎ワクチン接種について国・県の勧告により、平成17年5月30日から当面の間の積極的な勧奨は差し控
えることとなっています。これは、現在供給されている日本脳炎ワクチンによって、極めてまれですが、重症の

副反応（ADEM）が起きる可能性が認められたためです。

　ただし、蚊にさされやすい環境にある場合等、日本脳炎に感染するおそれが高く、保護者の方が日本脳炎ワク

チン接種を希望される場合には、無料で接種を受けることができます。その場合、かかりつけ医とご相談いただ

き、接種差し控えの主旨、副反応について説明を受け、十分理解した上で同意書を提出していただく必要があり

ます。

　今一度、かかりつけ医と

よくご相談ください。

●日本脳炎とは？●
　日本脳炎ウイルスの感染

で起こります。人から人への感染はなく、豚などの体内で増えたウイルスが、その豚を刺した蚊が人を刺すこと

により感染します。7日～１０日間の潜伏期間の後、高熱、頭痛、嘔吐、意識障害、けいれん等の症状を示す急

性脳炎になります。ウイルスは北海道など一部を除く日本全体に分布しています。

●ADEM（急性散在性脳脊髄炎）とは？●
　ウイルスの感染後あるいはワクチン接種後にまれに発生する脳神経系の病気です。

日本脳炎ワクチン接種の場合70万回～200万回に1回程度、極めてまれに発生するといわれており、通常接種後

数日から2週間程度で発熱、頭痛、けいれん、運動障害などの症状がでます。治療により完全に回復する例が多

く良性の疾患とされています。

6,500円）

※満16歳～満22歳の子については、5,000円を加算

１期初回　７歳６か月に至るまでに２回接種

１期追加　７歳６か月に至るまでに１回接種

（１期初回終了後おおむね1年おく）

２期　　　９歳～13歳未満に１回接種

接
種
期
間


